
深圳市《关于改进工作作风密切联系群众的意见》 

市委市政府一号文件《关于改进工作作风密切联系群众的意见》（简称《意见》）。

《意见》包括十个方面，共 34 条内容，结合深圳实际，突出深圳工作亮点，围绕抓

落实，抓执行，强化刚性约束，有详细的落实措施，操作性强，切实贯彻落实中央“八

项规定”，努力在转变作风上作出表率。 

《意见》共分精简会议活动、改革调研和政务活动、精简文件简报、减少评比表

彰、改进新闻报道、规范接待工作、严格因公出国管理、规范警卫工作、严格廉洁自

律、加强监督检查十个部分。 

                             精简会议活动 

一是严格会议活动审批程序。 

二是简化会议活动议程。会议主持人只介绍议程，不介绍出席会议的市领导，

不作延伸性讲话。严格限定参会单位代表发言时间。各类总结表彰会不安排献花、合

影、接见等环节。 

三是严格执行市委常委会议和市政府常务会议工作制度，一般性工作不列入议

题范围。 

四是减少各类活动。市领导出席各类剪彩、奠基活动和庆祝会、纪念会、表彰

会、博览会、研讨会及各类论坛要从严控制。 

五是严格控制会议活动经费。会场不专门摆放花草、不制作背景板，不发纪念

品，不提供公文包、笔记本等。会议材料提倡运用多媒体手段，减少纸质文件材料。 

                           

改进调研和政务活动 

一是注重调研实效。调研座谈不预先定调、不事先审稿。各单位汇报工作重点谈

问题和举措，力戒空话、套话。 

二是减少陪同人员。市领导到基层调研，陪同部门不超过 5个，各区陪同领导不

超过 2人，各考察点工作人员不超过 2人。尽可能安排集中乘车。调研活动不在基层

用餐，确有必要时只安排工作餐。 

三是简化现场安排。不得张贴标语横幅、不设迎宾地毯、不摆放花草水果，不得

由公关或者礼仪公司参与安排。基层单位一律不安排摄影摄像。 
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                            精简文件简报 

一是严格控制发文数量。 

二是规范发文程序。 

三是严格控制文件篇幅。以市委或者市委市政府名义印发的重要决策性文件，

原则上不超过 5000 字，其他文件不超过 2500 字。报送市委、市政府的请示、报告不

超过 3000 字。 

四是清理精简各类简报。 

  严格清理各单位现有简报，减少一般性经验动态类信息，减少一般性工作情况汇

报。 

                           

 减少评比表彰 

  从严控制各类评比表彰活动。除上级允许保留的表彰项目外，未经审批，不得以

市委、市政府名义开展各类表彰活动。市直各部门原则上不得举办面向本系统的评先

评优和表彰活动。切实清理全市各类检查评比达标项目。 

                           

改进新闻报道 

一是改进会议活动报道。压缩报道篇幅、时长、字数。市领导出席一般性会议，

不作政务活动报道。除涉及重大工作外，会议和领导活动一般不上报纸和广播电视的

头条新闻。会议活动主办单位不得直接向新闻单位就报道字数、时长、版面、画面等

提出要求。 

二是规范考察调研活动报道。市几套班子主要领导参加的调研活动，原则上由深

圳特区报社和深圳广电集团新闻中心记者随行采访。其他市领导到基层考察、调研，

可作简短报道。市领导会见国内外来宾，可作简短报道或者只发标题新闻。市领导带

队在国内考察学习或者带队出访，原则上只作一次综合报道。 

三是精简专题活动报道。多名市领导参加的全市性专项工作检查督查活动，可在

活动结束时作一次性报道。除市委、市政府批准的重大活动、重要展览和演出外，市

领导参观展览、观看演出等文艺活动以及出席诞辰纪念活动等，一律不作报道。 

四是创新政务报道形式。通过“深圳政府在线”、“深圳微博发布厅”、“深圳新闻

网”等，加强与社会公众的新闻联系。实行新闻发言人发布定期化、政务微博发布常
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态化，保障公众知情权。鼓励媒体在重要版面和黄金时段多报道民生新闻和社会新闻。 

 

规范接待工作 

一是严格接待规定。简化迎送陪同，不组织群众在住地或者参观考察点迎送，

不张贴标语横幅。 

二是合理安排考察点。各考察点要反映真实情况，坚决反对形式主义和弄虚作

假。 

三是规范住房餐饮接待用车。住宿安排原则上限于公务接待定点宾馆。各类接

待用餐以自助餐为主，四菜一汤，不上高档菜肴，不上高档酒水。提倡集中乘车，减

少随行车辆。 

四是严守接待纪律。五是务实安排外事接待。 

                         

 严格因公出国管理 

一是加强计划管理。 

二是因公出国安排实行总量控制。 

三是压缩在外停留时间。 

四是控制出国人数，严控领导干部年度出国次数、随行人数和在外天数。 

五是加强出国培训管理。严控各单位自行组织一般性出国培训。 

                            

规范警卫工作 

  严格把握警卫规格，最大限度地减少对社会公众的影响。市领导参加各类会议活

动一律不封路、不清场、不闭馆，不搞警车开道。 

                            

严格廉洁自律 

一是禁止违规收送礼品礼金。因各种原因未能拒收的，必须在 1 个月内登记上

交或者存入廉政账户。 

二是坚决制止奢侈浪费行为。严禁用公款吃喝以及组织娱乐、健身等活动。 

三是严格公务用车管理。不准超编制、超标准配备公务用车，不准借用、占用

下级单位或者其他单位的车辆，严禁公车私用。 
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四是严禁公款旅游。外出学习考察严格控制人数，严格限定时间、往返线路和

经费数额。 

五是突出抓好节假日廉洁自律工作。 

                             

加强监督检查 

  市纪委、市监察局和市委、市政府督查部门每年年中、年底对本意见的执行情况

进行联合专项检查，并向市委常委会议汇报检查情况。情节严重的将依纪依规依法予

以处理，并追究单位负责人领导责任。对群众举报的问题，纪检监察机关要及时严肃

查处。 

 


